
 

 
 

 
AREA RISORSE UMANE 
UFFICIO RECLUTAMENTO PERSONALE DOCENTE E TAB 

 

IL RETTORE 

VISTA la l. 30 dicembre 2010, n. 240, recante “Norme in materia di organizzazione delle università, di personale 

accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualità e l’efficienza del sistema 

universitario”, in particolare gli articoli 15, 16, 24 e 29; 

VISTO il vigente Codice di Comportamento di Ateneo; 

VISTO il vigente Codice Etico di Ateneo; 

VISTO il vigente “Regolamento disciplinante le modalità di reclutamento dei ricercatori a tempo determinato ai 

sensi dell’art. 24 della legge 30.12.2010, n. 240”; 

VISTO il vigente Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO); 

VISTO il D.R. n. 345 del 29/07/2025 di indizione, tra l’altro, di una procedura di valutazione comparativa, per 

titoli e discussione pubblica, per il reclutamento di 1 posto da ricercatore a tempo determinato in Tenure 

Track, con regime di impegno a tempo pieno (RTT), ai sensi dell’art. 24, comma 3, della L. n. 240/2010 e 

del Regolamento di Ateneo, nel SSD GIUR-14/A; 

VISTA la delibera del Consiglio di Dipartimento di Giurisprudenza del 08/10/2025 e la nota di trasmissione 

assunta al prot. 61762 del 09/09/2025, con le quali, in riferimento alla suddetta procedura, viene approvata 

la proposta di nomina della Commissione di selezione come segue: 

S.S.D. GIUR-14/A 

Prof. Nicola Pisani - Professore di prima fascia - SSD GIUR-14/A - Università degli Studi di Teramo; 

Prof. Antonino Sessa - Professore di prima fascia - SSD GIUR-14/A - Università degli Studi di Salerno; 

Prof. Massimiliano Masucci - Professore di seconda fascia - SSD GIUR-14/A - Università degli Studi di 

Roma Tre; 

Prof. Andrea Sereni - (Membro supplente) - Professore di prima fascia - SSD GIUR-14/A - Università 

degli Studi di Perugia; 

Prof. Roberto Zannotti - (Membro supplente) - Professore di seconda fascia - SSD GIUR-14/A - Libera 

Università "Maria SS. Assunta"- LUMSA di Roma. 

 

DECRETA 

Ai sensi del D.R. n. 345 del 29/07/2025 2025 di indizione, tra l’altro, di una procedura di valutazione comparativa, 

per titoli e discussione pubblica, per il reclutamento di 1 posto da ricercatore a tempo determinato in Tenure Track, 

con regime di impegno a tempo pieno (RTT), ai sensi dell’art. 24, comma 3, della L. n. 240/2010 e del 

Regolamento di Ateneo, nel SSD GIUR-14/A, è costituita la seguente Commissione di selezione:  

Commissione di selezione S.S.D. GIUR-14/A 

Prof. Nicola Pisani - Professore di prima fascia - SSD GIUR-14/A - Università degli Studi di Teramo; 

Prof. Antonino Sessa - Professore di prima fascia - SSD GIUR-14/A - Università degli Studi di Salerno; 

Prof. Massimiliano Masucci - Professore di seconda fascia - SSD GIUR-14/A - Università degli Studi di 

Roma Tre; 

Prof. Andrea Sereni - (Membro supplente) - Professore di prima fascia - SSD GIUR-14/A - Università 

degli Studi di Perugia; 

Prof. Roberto Zannotti - (Membro supplente) - Professore di seconda fascia - SSD GIUR-14/A - Libera 

Università "Maria SS. Assunta"- LUMSA di Roma. 

 

La Commissione è autorizzata ad espletare le riunioni in via telematica, come previsto dal bando di concorso. 

La previsione di spesa per i lavori della Commissione ammonta ad € 300,00. 

Il presente provvedimento è inserito nella raccolta ufficiale dei decreti di Ateneo e pubblicato all’Albo Ufficiale di 

Ateneo (Albo online) nonché nella pagina web del sito www.unite.it. dedicata alla suddetta procedura. 

Dal giorno della pubblicazione decorre il termine di giorni quindici per l’eventuale ricusazione dei commissari.  

 

  IL RETTORE 

  Prof. Christian CORSI 
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