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AVVISO DI SELEZIONE INTERNA PER LA PRESENTAZIONE DELLE 
CANDIDATURE AI FINI DELLA DESIGNAZIONE DEI CINQUE MEMBRI DEL 
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI 
TERAMO, NOMINATI DAL SENATO ACCADEMICO, DI CUI UNO IN QUALITA’ DI 
RAPPRESENTANTE DEL PERSONALE TECNICO, AMMINISTRATIVO E DI 
BIBLIOTECA 

IL RETTORE 

VISTA la l. 9 maggio 1989, n. 168, di “Istituzione del Ministero dell’Università e della Ricerca 
scientifica e tecnologica”; 

VISTA la l. 7 agosto 1990, n. 241 e s.m.i., recante “Nuove norme in materia di procedimento 
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

VISTO il d.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e s.m.i., recante “Disposizioni legislative in materia di 
documentazione amministrativa”; 

VISTO il d.lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i, recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro 
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”; 

VISTA la l. 30 dicembre 2010, n. 240, in particolare, l’art. 2, comma 1, lett. i), m) e comma 10; 

VISTA la l. 6 novembre 2012, n. 190; 

VISTO il vigente Statuto dell’Università degli Studi di Teramo e, in particolare, gli artt. 22, 24, 25 e 58; 

VISTO il d.lgs. 8 aprile 2013, n. 39; 

VISTO il d.P.R. 16 aprile 2013, n. 62, recante il Codice di comportamento dei dipendenti pubblici, 
le cui norme costituiscono, per i professori e i ricercatori universitari, principi di comportamento in 
quanto compatibili con i rispettivi ordinamenti; 

VISTO il vigente Codice di comportamento adottato dall’Ateneo ai sensi dell’art. 54, co. 4, d.lgs. n. 
165/2001, le cui norme costituiscono, per i professori e i ricercatori universitari, principi di 
comportamento in quanto compatibili con i rispettivi ordinamenti; 

VISTO il vigente Regolamento generale di Ateneo, in particolare l’art.15; 

VISTO il vigente Codice etico; 

VISTO il Regolamento per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità, emanato con D. R. n. 
175 del 25/03/2024;  

VISTO il Regolamento UE 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 
2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, 
nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento 
generale sulla protezione dei dati); 

VISTA la delibera del Senato Accademico del 3 novembre 2025 con la quale è stato approvato 
l’Avviso di selezione interna per la presentazione delle candidature al fine di procedere, ai sensi 
dell’art. 25 comma 1, lettera b) e comma 2 dello Statuto di Ateneo, all’individuazione di cinque 
membri del Consiglio di Amministrazione, di cui uno in qualità di rappresentante del personale 
tecnico, amministrativo e di biblioteca e con la quale sono stati confermati i criteri di valutazione 
previsti dall’art. 25 dello Statuto di Ateneo; 



DECRETA 

Art. 1 – Indizione 

Presso l’Università degli Studi di Teramo è indetta una selezione interna per la presentazione 
delle candidature ai fini della designazione dei cinque membri del Consiglio di Amministrazione, 
di cui uno in qualità di rappresentante del personale tecnico, amministrativo e di biblioteca, 
nominati dal Senato Accademico. 

Il presente avviso verrà pubblicato sul sito web dell’Università degli Studi di Teramo 
www.unite.it (Sezione Bandi di concorso) e sull’Albo di Ateneo (Albo online).  

Art. 2 – Requisiti per l’ammissione alla selezione 

I candidati, alla data di scadenza del presente avviso, devono essere in possesso dei seguenti 
requisiti: 

a) appartenere al personale di ruolo dell’Università degli Studi di Teramo; 
b) possedere comprovata competenza in campo gestionale ovvero esperienza professionale 

di alto livello, con necessaria attenzione alla qualificazione scientifica e culturale. 
c) non avere ricoperto per più di un mandato la carica di Consigliere di amministrazione 

presso l’Università degli Studi di Teramo. Ai fini della rinnovabilità dell’incarico ovvero della 
rieleggibilità, non si computa il mandato svolto ove inferiore a sei mesi. 

Art. 3 – Modalità e termini di presentazione delle domande 

Gli interessati dovranno far pervenire apposita domanda, secondo lo schema allegato 
(allegato A), redatta in carta semplice, debitamente sottoscritta e corredata di un curriculum vitae 
e professionale. 

Il curriculum espunto dei dati personali, datato e non sottoscritto, corredato di copia di un 
documento di riconoscimento in corso di validità, dovrà riportare l'esplicita indicazione che tutto 
quanto in esso dichiarato è corrispondente al vero, ai sensi delle norme in materia di dichiarazioni 
sostitutive di cui agli artt. 45 e 46 del d.P.R. n. 445/2000. 

La domanda di partecipazione dovrà pervenire entro e non oltre il 18 novembre 2025. 

La domanda di partecipazione, corredata dal curriculum, dovrà essere inviata all’Università 
degli Studi di Teramo –Area Affari Generali e legali – Ufficio Affari Istituzionali - all’indirizzo di 
posta elettronica certificata: protocollo@pec.unite.it.  

La domanda deve contenere l’impegno a rispettare, ai sensi dell’art 15 del Regolamento 
generale di Ateneo, il vigente Codice etico. 

Non verranno prese in considerazione le domande pervenute oltre il termine sopra indicato. 

Art. 4 - Valutazione e designazione 

La selezione delle candidature avverrà sulla base dei criteri previsti dall’art. 25 dello Statuto 
di Ateneo e precisamente “possesso di comprovata competenza in campo gestionale ovvero di 
un’esperienza professionale di alto livello, con una necessaria attenzione alla qualificazione 
scientifica e culturale".  

Il Senato accademico, senza la componente degli studenti, procederà alla designazione dei 
componenti sulla base di una lista di candidati, in misura doppia rispetto al numero dei candidati 
da designare, individuata da una Commissione di selezione. 

Qualora non sia pervenuta alcuna candidatura ovvero le candidature siano insufficienti, si 
procederà una sola volta alla riapertura dei termini per la presentazione delle candidature 
necessarie, e, nel caso in cui le candidature rimangano insufficienti, il Rettore proporrà al Senato 
accademico i nominativi necessari per raggiungere la predetta soglia. 

http://www.unite.it/


La Commissione di selezione è presieduta dal Rettore ed è composta dalla metà dei 
membri del Senato accademico, nominati dallo stesso Senato, in modo da rispecchiare la 
proporzione fra le aree e aggregazioni di aree. 

Il Senato accademico, a maggioranza dei tre quinti, designa i componenti all’interno della 
lista proposta mediante espressione di un motivato giudizio. 

I cinque membri del Consiglio di amministrazione designati dal Senato accademico sono 
nominati con decreto del Rettore e durano in carica tre anni. 

Art. 5 – Incompatibilità 

La nomina alla carica di componente del Consiglio di amministrazione è soggetta alle 
incompatibilità stabilite dalla normativa vigente e dall’art. 58 dello Statuto. 

Art. 6 – Trattamento dei dati personali 

Ai sensi del Regolamento UE 2016/679, i dati forniti dai partecipanti alla procedura, 
saranno trattati, per questo scopo, dall’Università degli Studi di Teramo, anche in ordine agli 
adempimenti in materia di trasparenza e pubblicità, in modo da garantirne la sicurezza, l’integrità 
e la riservatezza ed in conformità alle disposizioni previste dalla normativa vigente ed in particolare 
dal Regolamento UE 2016/679. 

Il titolare del trattamento è l’Università degli Studi di Teramo. Il conferimento dei dati personali 
è obbligatorio per il completamento della presente procedura. In sede di raccolta dati, 
all’interessato è fornita l’informativa (Allegato B) ed è inoltre richiesta l’autorizzazione al 
trattamento degli stessi. Qualora il conferimento dei dati richiesti all’interessato nella domanda 
di partecipazione e la relativa autorizzazione al trattamento non fossero prestati, il 
procedimento non potrà essere concluso. Per l’esercizio dei diritti previsti dal Regolamento (UE 
2016/679) relativi alla presente procedura l’interessato potrà rivolgersi al responsabile della 
protezione dei dati presso l’Università degli Studi di Teramo raggiungibile o tramite posta 
elettronica: e-mail rpd@unite.it oppure inviando una raccomandata A/R all’indirizzo: 
Università degli Studi di Teramo – Ufficio GDPR – via Renato Balzarini 1, 64100 Teramo. 

Art. 7 – Responsabile del procedimento 

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento di cui al presente 
bando è la dott.ssa. Daniela Garelli – Area Affari Generali e legali – Ufficio Affari Istituzionali – 
Via R. Balzarini, n. 1 – 64100 Teramo (e-mail: dgarelli@unite.it). 

Teramo li, 3 novembre 2025 

F.to IL RETTORE 

Prof. Christian CORSI 

 

 

Scadenza: 18 novembre 2025 

 

Responsabile dell’AREA: Dott.ssa Daniela GARELLI 

Responsabile dell’Ufficio ad interim: Dott. Massimiliano DI PIETRO 
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