
 

AREA RISORSE UMANE 
Ufficio Reclutamento del Personale Docente e TAB 
 
 

 IL DIRETTORE GENERALE 

VISTA la L. 7 agosto 1990, n. 241 e s.m., recante “Nuove norme in materia di procedimento 
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e s.m., recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”; 

VISTO il D.P.R. 09/05/1994, n. 487, recante norme sull’accesso agli impieghi nelle Pubbliche 
Amministrazioni e le modalità di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme 
di assunzione nei pubblici impieghi, e successive modificazioni ed integrazioni;  

VISTO lo Statuto di Ateneo, emanato con D.R. n. 535 del 13.09.2022; 
VISTA la D.D.G. n. 88 del 18/02/2026, con la quale è stato indetto un avviso di ricognizione interna e 

contestuale avvio di selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 2 
incarichi di collaborazione finalizzati alla somministrazione di interventi psicologici individuali e 
di gruppo della durata di 7 mesi, nell’ambito del Progetto “Mente in Movimento Me.Mo 2.0: 
Connessioni vitali” – codice PROBEN2024_0000007 – CUP C53C24001670001; 

VISTE le domande presentate dalle/dai candidate/i alla suddetta procedura, acquisite agli atti del 
protocollo di Ateneo; 

 
DISPONE 

 
Art. 1 – Per aver prodotto domanda conforme alle prescrizioni della procedura di selezione pubblica 
per il conferimento di n. 2 incarichi di collaborazione finalizzati  alla somministrazione di interventi 
psicologici individuali e di gruppo della durata di 7 mesi, nell’ambito del Progetto “Mente in 
Movimento Me.Mo 2.0: Connessioni vitali” – codice PROBEN2024_0000007 – CUP 
C53C24001670001 bandia con D.D.G. n. 88 del 18/02/2026, sono ammesse/i a partecipare, le/i 
seguenti candidate/i: 

 

n. ID domanda 
1.​   

16850 
2.​   

17506 
3.​   

15643 
4.​   

16865 
5.​   

15073 



6.​   
17250 

7.​   
17252 

8.​   
16505 

9.​   
15702 

10.​   
15198 

11.​   
17500 

12.​   
17286 

13.​   
17513 

14.​   
17241 

15.​   
16604 

16.​   
17344 

17. 
17323 

18.​   
16435 

19.​   
16849 

20.​   
17260 

21.​   
17294 

22.​   
17267 

23.​   
17502 

24.​   
15760 

25.​   
17240 

26.​   
17330 

27.​   
15645 

28.​   
16852 

29.​   
15080 



30.​   
15199 

31.​   
17332 

32.​   
15077 

33.​   
17265 

34.​   
17508 

35.​   
16192 

36.​   
14835 

37.​   
17510 

38.​   
17517 

39.​   
17264 

40.​   
17490 

41.​   
17237 

42.​   
17497 

 
Art. 2 – L’ammissione è da intendersi con riserva. L’Amministrazione può disporre in ogni momento, 
anche successivamente allo svolgimento del colloquio, con dispositivo motivato, l’esclusione dalla 
procedura selettiva per difetto dei requisiti prescritti.  
 
Art. 3 – Il presente provvedimento sarà pubblicato all’Albo Ufficiale dell’Università degli Studi di 
Teramo e sull’apposita pagina del sito all’indirizzo: https://www.unite.it/UniTE/Bandi_di_concorso. 

 

 

                                                 IL DIRETTORE GENERALE 
                                                             Dott. Roberto CONTE 
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