DIPARTIMENTO DI MEDICINA VETERINARIA
UFFICIO AMMINISTRAZIONE, CONTABILITA, CONTRATTI E GESTIONE OVUD

Decreto del Direttore n. 329 Teramo, 9 settembre 2026
IL DIRETTORE DI DIPARTIMENTO

VISTE le leggi sull’istruzione universitatia e, in particolare, la Legge 30 dicembre 2010, n. 240
recante Nowwe in materia di organizzazione delle universitd, di personale accademico e reclutamento,
nonché delega al Governo per incentivare la qualita e l'efficienza del sistema universitario e ss. mm. ii.;

VISTO Part. 17, co. 30, del D. L. 78/2009, convertito nella Legge 102/2009, ai sensi del quale
Pincarico di docenza ¢ escluso dal controllo preventivo di legittimita della Corte dei Conti;

VISTO il Decteto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante Nore generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” in particolare I'art. 7, co. 6;

VISTO il Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 recante Codice in materia di protezione dei dati
personalz;

VISTO 1D.P.R. 11 luglio 1980, n. 382 recante Riordinamento della docenza universitaria, relativa fascia
di formazione nonché sperimentazione organizgativa e didattica, € ss. mm. ii.;

VISTO il Decteto Interministeriale MIUR-MEF del 21.07.2011, n. 313 recante i criteri per la

determinazione del trattamento economico spettante ai titolari di contratto di
insegnamento ai sensi dell’art. 23 della L. 240/2010;

VISTO lo Statuto dell’Universita degli Studi di Teramo emanato con D. R. n. 535 del 13/09/2022;

VISTI 1 vigenti regolamenti di Ateneo e, in particolare, il Regolamento di Ateneo per il conferimento di
incarichi_nell'ambito della didattica e anche il Regolamento sull'impegno didattico, svolgimento,
autocertificazione e verifica delle attivita didattiche e di servizi agli studenti da parte dei professori e dei
ricercator,

VISTA la delibera del Consiglio di Dipartimento di Medicina Veterinaria adottata nella seduta del
17 aprile 2026 - O. d. G. 7, relativa alla programmazione degli insegnamenti da coprire
tramite bando per I'A. A. 2026/2027;

RITENUTO di dover procedere allindizione di una procedura comparativa per titoli, rivolta
prioritariamente al personale dipendente dell’'Universita di Teramo, per P'affidamento di
incarichi nell’ambito della didattica. In particolare trattasi di docenza per lo svolgimento
di un insegnamento carattetizzante (feaching staff) e di attivita di supporto specializzato alla
promozione delle ulteriori competenze (training staff) del Dipartimento di Medicina
Veterinaria dell'Universita degli Studi di Teramo;

ACCERTATO che ’Ateneo ha previsto apposite somme nei pertinenti capitoli del bilancio 2026 per la
copertura finanziaria delle spese derivanti da incarichi per I'A. A. 2026/2027,

CONSIDERATA lanecessita e urgenza di procedere all'indizione della procedura comparativa per garantire
il rispetto del calendario didattico;

DECRETA

Iindizione di una procedura comparativa, per titoli, per il conferimento di:

e n. lincarico per attivita di docenza (zaching staff) nell’ambito del modulo caratterizzante [70221]
COSTRUZIONI E IMPIANTISTICA ZOOTECNICA A BASSO IMPATTO del Corso Integrato [7022]
COSTRUZIONI ZOOTECNICHE ED EFFICIENZA DEGLI ALLEVAMENTI, afferente al Corso
di Laurea Magistrale in Scienze delle Produzioni Animali Sostenibili (LM-806) del Dipartimento di Medicina

Veterinaria dell'Universita degli Studi di Teramo;
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e n. 3 incarichi per attivita di supporto specializzato alla promozione delle ulteriori competenze
(training staf) nell’ambito del Corso Integrato [5253] TIROCINIO, afferente al Corso di Laurea in Tutela
e Benessere Animale (L-38) del Dipartimento di Medicina Veterinaria dell'Universita degli Studi di
Teramo;

e n. 19 incarichi per attivita di supporto specializzato alla promozione delle ulteriori competenze
(training staff) nell’ambito del Corso Integrato [5253] TIROCINIO, afferente al Corso di Laurea Magistrale
a ciclo unico in Medicina Veterinaria (LM-42) del Dipartimento di Medicina Veterinaria dell'Universita

degli Studi di Teramo.

1. DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO DI
MEDICINA VETERINARIA

prof. Giorgio VIGNOLA

Firmato digitalmente da:
Vignola Giorgio
Data: 09/09/2026 15:50:03
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AVVISO PUBBLICO DI VALUTAZIONE COMPARATIVA PER TITOLI,
PER I’AFFIDAMENTO DI INCARICHI NEI CORSI DI STUDIO DEL DIPARTIMENTO
DI MEDICINA VETERINARIA

ART.1- OGGETTO DELL’INCARICO

L’incarico avra ad oggetto l'attivita di docenza per lo svolgimento di un insegnamento caratterizzante
(teaching staff) e di attivita di supporto specializzato alla promozione delle ulteriori competenze (fraining staff) del
Dipartimento di Medicina Vetetinatia dell'Universita degli Studi di cosi come dettagliatamente specificati nel
successivo all. 1 — Bandi A. A. 2026/2027 (teaching e training).

Gli incarichi potranno essere conferiti mediante supplenza, qualora si tratti di Professori di Ruolo e
Ricercatori appartenenti allo stesso Dipartimento o ad altri dipartimenti di questo e di altri atenei, purché siano
inquadrati nel Settore Scientifico Disciplinare (SSD) cui si tiferisce il modulo/corso integrato, ovvero SSD affine.
L’incarico di supplenza si intende conferito per 'A. A. 2026/2027 e decadra nel caso di presa di servizio di un
professore di ruolo afferente al SSD dell’modulo/corso integrato di cui al presente bando.

Gli incarichi eventualmente non conferiti mediante supplenza potranno essere assegnati con

contratto di diritto privato.

ART. 2 — CARATTERISTICHE DELL’INCARICO
Gli incarichi di cui al presente bando si svolgeranno nell’A. A. 2026/2027 secondo il calendario
predisposto dalla competente struttura didattica del Dipartimento di Medicina Veterinaria dell’'Universita degli

Studi di Teramo.

ART. 3 — REQUISITI DI AMMISSIONE
I partecipanti, alla data di presentazione della domanda dovranno essere in possesso dei seguenti requisiti

di ammissione:
e possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’'Unione Europea;
e godimento dei diritti civili e politici;
e non aver riportato condanne penali;

e non essere stato dispensato o destituito dall'impiego presso Pubbliche Amministrazioni.

ART. 3 — MODALITA DI PARTECIPAZIONE E TERMINE DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE
Coloro che intendono partecipare alla presente procedura dovranno far pervenire la domanda di

partecipazione, redatta in carta semplice secondo lo schema di cui all’a/l. A — Istanza di partecipagione, contenente
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la documentazione e le dichiarazioni prescritte, a pena di esclusione, entro le ore 23:59 del giorno 09.10.2026.
La domanda puo essere consegnata indirizzandola al Direttore del Dipartimento di Medicina Veterinaria

dell’Universita degli Studi di Teramo, via Sandro Pertini, s. n. c. — ¢/o Campus Ruggiero Bortolami —

localita Piano d’Accio, 64100 Teramo (TE) - Italia tramite P. E. C. all'indirizzo spresvet@pec.unite.it. Il
recapito tempestivo dei plichi rimane ad esclusivo rischio dei mittenti.

Oltre il termine previsto non sara ritenuta valida alcuna domanda di partecipazione, anche se sostitutiva o
aggiuntiva di altra precedente. Non saranno in alcun caso prese in considerazione le domande pervenute oltre il
suddetto termine di scadenza, anche per cause indipendenti dalla volonta del concorrente e spedite prima del
termine medesimo.

L’oogetto della P. E. C. contenente la domanda di partecipazione dovra riportare la dicitura “Incarichi del DMV

- Domanda per il modulo di ” (indicare il nome/codice del/dei modulo/i per
i quali si intende concorrere).
Alla domanda di partecipazione (a/l. A), I'istante dovra accludere, a pena di esclusione:
» dichiarazione concernente i dati relativi all’assunzione di altre cariche presso ent di diritto privato regolati
o finanziati dalla Pubblica Amministrazione ovvero lo svolgimento di attivita professionali (ex D. Lgs.
33/2013, art. 15, co. 1, let. ¢) — allegato B, il presente allegato non va firmato e deve essere inviato, insieme

alla restante documentazione, in formato aperto (.pdf/A);

» dichiarazione di insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi (ex D. Lgs. 165/2001,
art. 53, co. 14) - allegato C;

»  curriculum  vite/professionale in conformita al vigente modello europeo redatto ai sensi del

D. P. R. 445/2000, in cui andra indicato ogni titolo titenuto idoneo a comprovare la corrispondenza al
profilo richiesto (a/. 7). Ai fini degli adempimenti previsti dal D. Lgs. 33/2013 il curriculum vitz dovra
essere depurato da ogni dato personale (es.: data di nascita, codice fiscale, indirizzi, numeri di telefono,
firma, foto) in quanto necessario, oltre che per la valutazione delle domande, anche per le pubblicazioni
di legge in materia di trasparenza. Il presente allegato non va firmato e deve essere inviato, insieme alla restante

documentazione, in formato aperto (.pdf/A). Le candidate e i candidati dovranno essere in possesso di

adeguati requisiti scientifici e professionali attinenti al modulo/corso integrato per il/i quale/i si intende
concorrere;

» programma d’esame e dei testi adottati che si intendono proportre;

A\

fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validita;
» comunicazione presentata all’ Amministrazione pubblica di appartenenza relativa al possibile svolgimento
dell’incarico di docenza (solo per il personale esterno all'Universita degli Studi di Teramo dipendente di altre
Pubbliche Amministrazioni).
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La domanda di partecipazione dovra essere firmata dal/la concorrente a pena di esclusione.
Hanno titolo a partecipare alla selezione, purché in possesso dei requisiti di accesso richiesti dalla
normativa vigente:
a) in via prioritaria, il personale dipendente - docente e tecnico amministrativo di ruolo - dell’Ateneo,
allegando il nulla-osta della struttura di appartenenza, qualora necessario;
b) in via subordinata, il personale non dipendente (esterno) all’Universita degli Studi di Teramo.
Si precisa che si procedera alla selezione dei candidati esterni solo nel caso in cui non risulti alcun idoneo
tra il personale dipendente (professori/ricercatori e personale tecnico amministrativo) dell’Universita
degli Studi di Teramo che hanno presentato domanda di candidatura per il rispettivo modulo/corso

integrato.

ART. 4 — CRITERI DI SELEZIONE

Per I'assegnazione degli incarichi di cui alla presente selezione, il Dipartimento di Medicina Veterinaria

adottera le proprie decisioni valutando comparativamente:

1. pubblicazioni scientifiche attinenti al SSD del modulo/corso integrato;

2. attivita didattica e scientifica svolta in relazione al SSD del modulo/corso integtrato;

3. espetienze professionali che abbiano attinenza con la figura ricercata;

4. continuita didattica.
11 possesso del titolo di Dottore di Ricerca ovvero di titoli equivalenti, sia italiani che esteri equiparati, costituisce
titolo preferenziale.

Le candidate e i candidati dovranno essere in possesso di adeguati requisiti scientifici e professionali
comprovati da curriculum vitw ed elenco titoli e pubblicazioni attinenti al modulo/corso integrato pet cui si concorre.
La procedura comparativa per titoli avviene attraverso la valutazione dei titoli culturali e professionali ed ¢ mirata
ad accertare la coincidenza delle competenze possedute dal candidato con quelle proprie della figura professionale

richiesta per I'insegnamento per il quale si concorre.

ART. 5—DIRITTI E DOVERI DEGLI/LLE INCARICATI/E
Gli/Le incaricati/e possono partecipare agli organi accademici collegiali, nei limiti consentiti dallo Statuto
di Ateneo e dai regolamenti delle strutture, e partecipare ad attivita di ricerca e ad attivita assistenziali, da svolgersi
nell'ambito dei rapporti convenzionali con il Servizio Sanitario Nazionale e del Regolamento per lo svolgimento
di prestazioni conto terzi.
Gli incarichi decorrono dalla data dell'effettivo inizio dell'attivita. Per le attivita didattiche che prevedono

esami, essi comprendono i periodi in cui si svolgono le sessioni di esame. Gli/Le incaricati/e svolgono tutte le
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attivita previste dal corso ufficiale, compresa la partecipazione alle commissioni di verifica del profitto, qualora
previste.

Gli/Le incaricati/e assicurano la didattica frontale corrispondente ai crediti riconosciuti al modulo/cotso
integrato, secondo la disciplina del regolamento didattico del corso di laurea, il ricevimento degli studenti,
l'assistenza per le tesi di laurea, la partecipazione alle commissioni degli esami di profitto e di laurea, l'otientamento
e il tutorato, in base alle disposizioni emanate dai responsabili delle strutture didattiche.

L'Ateneo provvede alla copertura assicurativa per infortuni e responsabilita civile verso terzi.

Il contratto e il modulo delle condizioni generali di contratto ex art. 1341 del Codice Civile
dovranno essere sottoscritti con congruo anticipo rispetto alla data di decorrenza dell’incarico tramite
firma digitale CADES (.p7m) e inviati a mezzo P. E. C. personale, secondo le indicazioni che verranno
fornite dall’Ufficio competente. Al fine di ottemperare agli adempimenti previsti, i/le vincitori/trici,

qualora non ne siano gia in possesso, dovranno dotarsi in tempo utile di P. E. C. e firma digitale.

ART. 6 — REGIME DI INCOMPATIBILITA
Gli incarichi di cui al presente avviso non possono essere conferiti a:

e coloro che abbiano una relazione di coniugio o un grado di parentela o di affinita fino al quarto grado
compreso, con il Rettore, con il Direttore Generale, con un/a componente del Consiglio di
Amministrazione, con un/a docente afferente alla struttura che attribuisce il contratto;

e soggetti che ricoprano uno dei mandati, cariche o uffici di cui agli artt. 12 e 13 del

D. P.R. 382/1980 e ss. mm. ii.;

e iscritti ai corsi di dottorato di ricerca, di perfezionamento e scuole di specializzazione di questa Universita
e di altri Atenei;

e titolari di borse di studio post dottorato ex Legge n. 386/1989;

e titolari di borse di studio post laurea qualora contemporaneamente iscritti ad altro corso.

ART. 7 — TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI E OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE
11 titolare del trattamento ¢ I’'Universita degli Studi di Teramo.
Al sensi del Regolamento (UE 2016/679), i dati forniti saranno trattati dall’Universita degli Studi di Teramo
unicamente per le finalita di gestione della presente procedura in modo da garantirne la sicurezza, lintegrita e la
riservatezza.
11 conferimento dei dati ¢ obbligatotio per la partecipazione alla selezione. In sede di raccolta dati all’interessato/a
¢ fornita l'informativa relativa al trattamento degli stessi (a/legato 2) ed ¢ inoltre richiesta I'autorizzazione al

trattamento dei dati.
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Qualora il confetimento dei dati richiesti al/la candidato nella domanda di partecipazione e la relativa
autotizzazione al trattamento non fossero prestati si procedera all’esclusione dello/a stesso/a.

Per Desercizio dei diritti previsti dal Regolamento (UE 2016/679) relativi alla presente procedura
Iinteressato/a potra rivolgersi al responsabile della protezione dei dati presso 'Universita degli Studi di Teramo
raggiungibile o tramite posta elettronica: rdp@unite.it oppute inviando una raccomandata A/R all’indirizzo:
Ufficio GDPR - ¢/o Universita degli Studi di Teramo - via Renato Balzarini 1, 64100 Teramo (TE) - Italia.

Il presente avviso sara pubblicato sul sito web di Ateneo, nella sezione Bandi di concorso di

Amministrazione Trasparente e all’Albo online.
Gli estremi dell’atto di affidamento dell’incarico, unitamente al curriculum del vincitore, saranno pubblicati e
consultabili nell’apposita sotto-sezione di Amministrazione trasparente nell’ambito del sito web di Ateneo e sul sito

del portale PerlaPA.

ART. 8 — STRUTTURA COMPETENTE E RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Ai sensi dell’art. 5 della Legge 241/90 e successive modificazioni e integrazioni, 'unita organizzativa
competente ¢ 'Ufficio Amministrazione, Contabilita, Contratti e gestione OVUD. La Responsabile del

Procedimento e la dott.ssa Scalone Monica, tel. 0861.266455 — email: mscalone(@unite.it.

ART. 9 —NORME FINALI
Per tutto quanto non espressamente disciplinato nel presente avviso, si rinvia alle vigenti disposizioni
regolamentari in materia di procedure concorsuali, purché applicabili.
Tutte le informazioni, le modifiche, le integrazioni e le comunicazioni relative al presente avviso e all’espletamento

della selezione, verranno pubblicate nell’indicata pagina web del sito di Ateneo.
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